关于科研经费分配方案的通知

一、背景：

根据学校聘任工作及岗位考核工作的要求，更好地体现老师在科研项目执行过程中的作用和贡献，充分调动每一位老师的科研积极性，到校科研经费必须拆分到每位参与项目研究的老师，由项目负责人进行分配。
二、原则 ：
1. 可分配经费的项目指经费从校外来的纵向项目和横向项目，不包括所有校内项目（文科预研项目、重点实验室、工程中心等设立的开放课题、中央高校基本科研业务费等）。
2. 纵向经费按照到校财务经费计算，横向的经费按照开卡经费计算。
3. 如果某项目经费牵涉到有分卡，分卡里的经费分配由分卡负责人决定。

4. 项目中的外协经费或者设备款，如果该部分经费已经交纳过学校管理费，则全部可作为可分配经费，如果没有交纳过学校管理费，只按照相应金额的30%计算入可分配经费。
5.当年进校的项目经费，在学校年度考核结束前必须拆分完毕，个人年度考核表只列入当年进校的经费。
6. 每个项目的已进校课题经费必须一次拆分完，已拆分的经费审核确认后不能修改。
7. 纵向已结题的课题，经费只能分配给结题名单中的人员，不在名单中的人员不得拆分。
8. 已退休或调离教师的课题经费如需拆分，有两个方法：第一，课题负责人出具亲笔签名分配清单，由科研院拆分。第二，提供结题报告或课题合同书等相关书面材料，根据排序名单，按理论值拆分。如以上两类材料均无法提供，则该课题经费不得拆分。
9. 双肩挑或管理人员负责的科研经费拆分，由所在部门领导签字、盖章后，交科研院统一审核。如已归入各专业学院考核的人员，则由学院统一操作。
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